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A: Syftet med gruppen 

 1: PROCESS 2: FRAMITDA RESULTAT 3: VISIONER 

B: Inre fokus / vi 
själva 

B1: Spelregler B2: Utvecklingsmål B3: Ledstjärnor 

C: Yttre fokus / 
våra intressenter 

C1: Standard utåt C2: Operativa mål C3: Vision 

 

Syfte: Identifiera och tydliggör gruppens syfte. Varför finns denna grupp?  
 
B-dimensionen handlar om gruppens inre fokus. Här ska deltagarna identifiera mål i relation till 
gruppen, vad som får dem att jobba bra ihop och trivas. 
C-Dimensionen handlar om gruppens yttre fokus. Här ska deltagarna identifiera mål i relation till vad 
gruppen ska åstadkomma och leverera för sina intressenter. Det kan handla om vad kunder eller 
organisationen ska få eller uppleva. 
 
Process – 1 i matrisen – handlar om här och nu. Mål som gruppen ska upprätthålla. 
Framtida resultat - 2 i matrisen – handlar om inom en snar framtid. Mål som gruppen ska uppnå.  
Visioner – 3 i matrisen – handlar om kanske en dag. Mål som gruppen ska sträva mot.  
 


